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CONSEJO DE  COLEGIOS
PROFESIONALES DE DELN-
NEANTES DE CATALUNA

D. JOSEP JUAN | RAMOS
Decano del Colegio de Barcelona
y Presidente del Consegjo de
Catalufia y representante def
Consell de Catalufia

D. IGNAS! OLIVERA NATER
Secretario del Colegio de
Barceiona y Conseller del Consell
de Cataluiia.

Acta del Pleno Extraordinario del Consgjo
General de los Colegios Profesionales de
Delineantes celebrado en el Hotel Rafael
Piramides de Madrid, los dias 21 y 22 de
Marzo de 1.998.

Comienza la reunion a las 17: 45 horas del dia
21 de marzo de 1998.

Abre este pleno extraordinario el Presidente
con unas palabras de agradecimiento por la
asistencia a todos los presente. Sigue diciendo
que si bien sabe que la tarea que nos reune
de modificacion de nuestros estatutos serd
larga y laboriosa, también espera sea fructifera
en beneficio de nuestra profesion.

El Secretanio da lectura al primer punto del
orden def dia.

Punto 1%Acuerdo a_adoptar sobre las
enmiendas a la_totalidad presentadas a los
Estatutos Generales de los Colegios
Profesionales de Delineantes.

Tras una serie de intervenciones de los
Decanos presentes, y dado que ninguno de
los representantes de los colegios que en su
dia enviaron las enmiendas que dan lugar a
este punto, ef Presidente lamenta Ja ausencia
en el pleno de los Colegios Gallegos y de
Navarra, pues le hubiera gustado, que los
propios interesados pudieran exponer y
defender los motivos que les Hevaron a
presentar una enmienda a la totalidad del
articulado. Ante tal circunstancia, el Presidente
propone al pleno se pase a votar si se aceptan
0 se desestiman dichas enmiendas, siendo ef
resuftado de la votacién el siguiente:

Volos a favor de la aceptacion de las
enmiendas 0.

Volos a favor de la no aceptacion de fas
enmiendas 26.

Abstenciones 9.

Tras el resulfado de la votacion quedan
rechazadas las enmiendas a la totalidad del
articulado presentadas - por los Colegios
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CONSEJO VALENCIANO DE
COLEGIOS PROFESIONALES
DE DELINEANTES Y DISE-
NADORES TECNICOS

D. MARIO GRANELL PERIS
Vicedecano del Colegio de
Valencia y Conseller del Consejo
Valenciana de Colegios Profe-
sionales de Delineantes y
Disefiadores Técnicos, represen-
tante por Delegacién del Conssjo
Valenciano

FEDERACION DE COLEGIOS
PROFESIONALES DE DELI-
NEANTES DE CASTILLA-LEON
Y CANTABRIA

D. CARLOS SAEZ LOPEZ
Decano del Colegio Profesional
de Delneantes de Lebn y
Presidente de la Federacion de
Colegios Profesionales de
Delineantes de Castilla-Leén y
Cantabria

D. PEDRO GARCIA SANTA-
DARIA

Decano del colegio Profesional de
Delineantes de Salamanca vy
Vocal de [la Federacion de
Colegios Profesionales de
Delineantes . de Castilla-Leon y
Cantabria

D. JOSE ELOY QUINTANILLA
CANO

Decano del Colegio Profesional
de Delineantes de Cantabria y
Vocal de fa Federacion de
Colegios Profesionales de
Delineantes de Castilla- Ledn y
Cantabria

Gallegos y ef Colegio de Navarra.

Se pasa al sequndo punio del orden del dia.

Punto 2°: Debate y Aprobacidn, si procede,
de la modificacién de los Estatutos de los

Colegios Profesionales de Delineantes, que
quedo pendiente de _su aprobacion en el
pleno extraordinario, celebrado los dias 15
y 16 de marzo de 1997.

Seguidamente son leidas y disentidos fodos
los articulos que dan fugar a este punto del
orden del dia y cuya aprobacion a la redaccién
que se adjunta es la siguiente;

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 2°.- Organizacién territorial.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

1. Se constituira un Colegio Profesional de
Delineantes y Disefiadores Técnicos, en
cada una de las provincias espaiiolas,
con Igual extension terrifonal,  sin
perjuicio de cada Colegio pueda
organizar dentro de su ambito las
Delegaciones que estimen convenientes
sefialando, sus respectivas
demarcaciones.

2. Los Colegios deberan agruparse, dando
lugar a los Consejos de Colegios
Profesionales de  Delineantes y
Disefiadores Técnicos, de &ambito
Aufonémico, que se regularén con
arreglo a la legislacion propia de su
Comunidad, y a falta de ella, conforme a
las normas que elaboren los Colegios,
debiendo ser aprobadas por el Consgjo
General.

Se establece la fusion, absorcion y
segregacion de ios Colegios
Profesionales, que  debera  ser
promovida por los mismos, de acuerdo
con lo dispuesto en los respectivos
Estatutos, y requerira la aprobacién por
Real Decreto, previa audiencia de los
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COMUNIDAD AUTONOMA DE
ANDALUCIA

D. FRANCISCO P GUERRA
Decano del Colegio Profesional
de Delineantes y Disefiadores
Técnicos de Sevilla.

D. JOSE LUIS ORTEGA CUESTA
Decano del Colegio Profesional
de Delineantes y Disefiadores
Técnicos de Granada
D. EDUARDO OLMEDO
CAMACHO

Decano del Colegio Profesional
de Delineantes y Disefiadores
Técnicos de Cadiz

COMUNIDAD AUTONOMA DE
ARAGON

D. PEDRQ ORTIZ PITART
Secretario del Colegio Profesional
de Delineantes de Zaragoza y
representante por Delegacién del
Consejo de Aragon

COMUNIDAD AUTONOMA DE
CANARIAS

D. JUAN MARIA TALAVERA
SOSA

Decano del Colegio Profesional
de Delineantes de Tenerife

COMUNIDAD AUTONOMA DE
CASTILLA-LA MANCHA

D3 MARIA DE LA LUZ
MARTINEZ MOZQO

Decana del Colegio Profesional
de Delineantes de Cuenca

Colegios afectados, que podra realizase
a fravés del Consejo General.

3. Como drgano supremo, a nivel estatal
se constituira, el Consejo General de los
Colegios Profesionales de Delineantes y
Disefiadores Tecnicos.

Articulo 5°.- Representatividad.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion def texto es la siguiente:

El Consejo General de los Colegios
Profesionales de Delineantes y Disefiadores
Técnicos, con sede en Madrid, ostentara, en el
ambito nacional, fa representacién de fodos los
Colegios o Consegjos de Colegios de las
Comunidades Auténomas. El Consejo General
gjercera las funciones que se sefialan en ef
Capitulo V de los presentes Estatutos.

Articulo 6°- Fines.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

Constituyen fines esenciales de los Colegios
Profesionales de Delineantes y Disefiadores
Técnicos, la ordenacién del ejercicio de esta
actividad  profesional, la representacion
exclusiva de la misma y la defensa de los
intereses profesionales de los Colegiados.

Articulo 7°.- Funciones.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion def texto es la siguiente:

Corresponde a cada Colegio en su ambito
temitorial el ejercicio de las siguientes
funciones:

a) Ejercer cuantas funciones le sean
encomendadas por la Administracion,
colaborar con ésta mediante la
realizacién de estudios, emisién de
informes, efaboracién de estadisticas y
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D. JUAN MENESES REVENGA
Decano de! Colegio Profesional
de Delineantes de Toledo

COMUNIDAD AUTONOMA DE
MADRID

D. ANTOLIN GUTIERREZ DEL
CAMPO

Vicedecano del Colegio
Profesional de Delineantes de
Madrid y representante por
defegacion del Colegio de Madrid .

COMUNIDAD AUTONOMA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS

D. LUIS VALLINA SAINZ
Decano del Colegio Profesional de
Delineantes de Astunas.

DELEGACIONES DE VOTO

D. RICARDO BRUGAROLAS
MOLINA

Decano del Colegio Profesional
de Delineantes y Disefadores
Técnicos de Alicante.

Delega en el Presidente del
Consell Valenciano.

D. ESTEBAN HERNANZ DEL
AMO

Decano de! Colegio Profesional
de Delineantes y Disefiadores
Técnicos de Murcia.

Delega en el Decano del Colegio
de Valencia.

D. SANTIAGO GIMENEZ IBANEZ
Decano del Colegio Profesional
de Delineantes y Disefiadores
Técnicos de Castellon.

Delega en el Presidente del
Consell Valenciano

- ofras actividades relacionadas con sus
fines, que puedan serles solicitadas o
acuerden formular por propia iniciativa.

b) Asesorar a los particulares y
Entidades de cualquier clase, en
materia de su competencia, emitiendo
los informes que les sean inferesados,
interviniendo en via de conciliacion ©
arbifraje en las cuestiones, que, por
motivos profesionales, se susciten entre
los Colegiados.

c) Velar por los derechos, deberes y
prestigio de la profesion, y, de modo
relevante, sobre aquellas cuestiones
que comrespondan al campo de Ja
competencia y de las facultades de Jos
Delineantes y Disefiadores Técnicos.

d} Impedir, y en su caso persegurr,
incluso ante los tribunales de Justicia,
todos Ios casos de intrusismo
profesional que afecten a Jlos
Delineantes y Disefiadores Técnicos y
al ejercicio de su profesion, en el
supuesto de que ésta se sgjerza ©
pretenda ejercer, se obstaculice o
pretenda obstaculizar por personas en
quien no concurran los requisitos
legales establecidos para la practica de
la profesion, o por cualguier clase de
Organismo o Entidad.

e) Organizar y efectuar misiones de
caracter cultural, cientifico, técnico o
practico relacionadas con la profesion,
asi como cursos para la formacion
profesional de los postgraduados.

f) Recoger y encauzar las aspiraciones
de la profesion, elevando, el Consejo
General, a los Centros Oficiales y los
Consejos de Colegios de Ilas
Comunidades  Auténomas y los
Colegics, a los Gobiernos de las
Comunidades Auténomas, aquellas
sugerencias que guarden relacion con
el perfeccionamiento y con las normas
que rijan los servicios que presten o
puedan prestar los Delineantes y
Disefiadores Técnicos, fanto en las
Administraciones, entidades
particulares, como en el egjercicio libre
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D. JOSE MOLINA QUINTANA
Decanc del Colegio Profesional
de Delineantes de Soria.

Delega en el Presidente de la
Federacién de Colegios de
Castilla-L.ebn y Cantabria

D. FERNANDO JAVIER LOPEZ
GONZALEZ

Decano del Colegio Profesional
de Delineantes de Zamora.
Delega en el Presidente de Ia
Federacién de Colegios de
Castilla-Leon y Cantabria

D. MIGUEL ANGEL DOMINGUEZ
HEREDIA

Decano del Colegio Profesional
de Delineantes de Segovia.
Delega en el Presidente de Ia
Federacion de Colegios de
Castilla-Ledn y Cantabria

D. JOSE AGUSTIN HERNANDEZ
ASPA

Decano del Colegio Profesional
de Delineantes de Teruel.

Delega en el Decano del Colegio
de Zaragoza.

D. ANTONIO CONTRERAS DIAZ
Decanc del Colegio Profesional
de Delineantes de La Rioja.
Delega en el Decano del Colegio
de Zaragoza.

D. JUAN CARLOS CAMPAYO
ROJAS

Decano del Colegio Profesional
de Delineanies de Albacete.
Delega en el Decano de Toledo.

D. JOSE UCEDA CHAMORRQ
Decano del Colegio Profesional
de Delineantes y Disefiadores
Tecnicos de Jaén.

Delega en el Decano de Sevilla

de fa profesion.

g)

h) Mantener un activo y eficaz servicio
de informacién sobre el mercado faboral
& desarrolfar por los Delineantes y
Disefiadores Técnicos, con el fin de
lograr su acoplamiento mas adecuado,
y dar mayor eficacia a su labor
profesional.

i} Fomentar y organizar entre Ios
Colegiados los beneficios de /a
prevision socfal, creando ¥
desarroflando Jlas instifuciones que
sirvan adecuadamente a tales fines.

J)

k) Mediar para la adecuada ordenacién
y retribucidon de los Delineantes y
Disefiadores Técnicos que ejerzan su
profesién por cuenta ajena, a fin de
encauzar las iniciativas y normas que
les puedan afectar;, manteniendo
refacién con los drganos laborales y
sindicales de ambito de los Colegios,
para la justa aplicacion de todas las
normas. '

f) Informar en los Consejos u
Organismos  consultivos de Ja
Administracion en materia de
compelencia de la profesion, cuando
sean requeridos para efio.

m)Participar en la elaboracién de los
planes de estudios e informar de las
normas de organizacién de los Centros
docentes comespondienfes a a
profesion, mantener  permanente
contacto con los mismos y preparar la
informacion necesaria para facilitar el
acceso a la vida profesional de los
nuevos profesionales.

n) OQOstentar en su ambifo la
representacién y defensa de la
profesiéon ante la  Administracién,
instituciones, Tribunales, Entidades y
particulares, con legitimacién para ser
parte en cuantos litigios afecten a los
intereses profesionales y ejercitar el
derecho de peticién conforme a Ia ley.
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D.  FRANCISCO  SANCHEZ
VILLALON

Decano del Colegio Profesional
de Delineantes y Disefiadores
Tecnicos de Cérdoba.

Delega en e Decano de Sevilla.

D. FRANCISCO PEREZ
FERNANDEZ

Decano del Colegio Profesional
de Delincantes y Disefiadores
Tecnicos de Almeria.

Delega en el Decano de Granada.

D. ANTONIO PEREZ MIGUEL
Decano del Colegio Frofesional
de Delineantes de Lieida y
Conseller del Consell de
Catalufia.

Delega en el Presidente del Con-
sell de Catalufia.

D. MANUEL TALO CASASIN
Decano del Colegio Profesional
de Delineantes de Tarragona y
Secrefarioc del Consell de
Catalufia.

Delega en el Presidente def Con-
sell de Cataluria.

D. JOSE MARIA BRUGUE | CE-

LADA

Decano del Colegio Profesional
de Delineantes de Girona y
Conseller del Consell de
Catalufia.

Delega en el Presidente del Con-

sell de Catalufia.

AGREGADQOS

D. ANGEL SANCHEZ ALONSO
Vicedecano del Colegio
Profesional de Delineantes de
Salamanca.

D. JESUS MARIA LLAMAS
MUNOZ
Secretario def Colegio Profesional

o) Facilitar a los Tribunales, conforme a
las Leyes, la relacién de Colegiados que
pudieran ser requeridos para intervenir
en peritajes en los asuntos judiciales, o
designarfos por si mismos, segun
proceda.

p) Ordenar en e ambito de su
competencia fa actividad profesional de
los Colegiados, velando por la ética,
dignidad profesional y el respeto debido
a los derechos de los particulares,
gjerciendo si fuera preciso la facultad
disciplinaria en el orden profesional y
colegial. '

q) Intervenir, en via de conciliacién o
arbitraje en las cuestiones gque, por
motivos profesionales, se susciten entre
los Colegiados, y, en general, procurar
la armonia y colaboracién enire los
mismos, impidiendo la competencia
desleal entre ellos.

r) Resolver por laudo, a instancia de las
partes interesadas, las discrepancias
que  puedan  surgir sobre el
cumplimienfo de Ilas obiigaciones
dimanantes de los trabajos realizados
por los Colegiados en el gjercicio de su
profesion.

s)

) Cumplir y hacer cumplir a los
Colegiados las Leyes generales y
especiales, la Ley de la Competencia,
los Estatutos profesionales y Jos
Reglamentos de Régimen Interior, asi
como las normas y decisiones
adoptadas por los Organos colegiales,
en materia de su competencia.

u} Cuantas otras funciones redunden en
beneficio de los intereses profesionales
de los Colegiados.

CAPITULO I
De los Colegiados

Articulo  10°.- Requisitos para Ia
incorporacion al Colegio tramitacion y
causa de denegacion.
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de Delineantes de Ledn.

D. MIGUEL ANGEL CARBALLO
CASTELLANCO

Secretario def Colegio Profesional
de Delineantes de Tenerife .

D. CESAR IGNACIO GARCIA
GARCIA

Tesorero del Colegio Profesional
de Delineantes de Madrid.

D. CARLOS GARCIA PENA
Secretario del Colegio Profesional
de Delineantes de Madrid.

Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion def texto es la sigufente:

La incorporacion podra ser

denegada:

1) Cuando los documentos
presenfados sean insuficientes u
ofrezcan dudas sobre su
autenticidad.

2} Cuando el inferesado estuviese

cumpliendo condena impuesta por
los Tnbunales de Justicia que lleva
aneja pena accesoria de
inhabilitacion absoluta o especial
para el gfercicio de la profesion.

3) Cuando hubiese solicitado la baja a perpetuidad o sido expulsado de
otro Colegio, vy no hubiera obtenido expresa rehabilitacion.

4)
5) Cuando el peticionario, procedente de otro Colegio, no justifique

cumplidamente haber safisfechc las cuofas y derechos que e
correspondian en el Colegio de onigen.

¢} Las peficiones de incorporacién se framitara de la forma siguiente:

1} Toda peticién de incorporacion a un Colegio sera resuelfa en el plazo de
tres meses desde que fa pelicién se formule o, en su caso, se aporten por
el interesado los documentos necesarios 0 se subsanen los defectos de fa
peticion. Cumplido ese plazo sin que se haya notificado, podra deducir el
recurso pertinente ef interesado.

2) Contra las resoluciones denegatorias de las peticiones de incorporacion,
podré reclamarse ante su Consejo de Colegios de su Comunidad
Auténoma, o en su defecto, ante el Consejo General. La reclamacion habra
de formularse en el plazo de treinta dias desde que se notifique la
resolucion expresa, 0, en Su caso, se produzca la desestimacion, por
sifencio.

3) Las reclamaciones habran de resolverse en un plazo de tres meses
desde que se formulen, por su Consejo de Colegios de su Comunidad
Auténoma, en su defecto el Consejo General recabara del Colegio
correspondiente la remision del expediente.

4) Contra las resoluciones que adopten dichas Corporaciones se podra
recumr ante la Jurisdiccion contencioso - administrativa.



En los casos de resoluciones adoptadas por los Consegjos de Colegios de las
Comunidades Auténomas o por los Colegios constituidos al amparo de Ley propia de
Colegios Profesionales, estas agotaran la via corporativa y seran recumnbles ante la
jurisdiccién contencioso - administrativa y en ningtin caso ante el Consejo General.

Articulo 12°.- Derechos de los Colegiados.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion def texto es la siguiente:

Los Colegiados ejercientes tendran derecho a disfrutar de todos los servicios,
facultades y prerrogativas que resulfen de ios presentes Estatutos, y ademas:

1.- Elegir y ser elegido para puestos de representacion y ostentar cargos
directivos.

2.- Informar y ser informado oportunamente de las actuaciones y vida de la
Corporacion y de las cuestiones que, con respecto al ejercicio de la
profesion les afecten.

3.- Ejercer la representacion que en cada caso se le confiera.

4.~ Intervenir, conforme a las normas legafes o estatutarias, en la gestion
econdmica y administrativa de los Colegios y expresar libremente sus
opiniones en materia y asuntos de interes profesional.

5.- Ejercitar las acciones y recursos a que haya lugar en defensa de sus
derechos.

6.- Ser amparados por los Colegios, cuando asi lo acuerden sus Juntas de
Gobiemo a fin de faciltar acciones, excepciones y defensas relacionadas
con el ejercicio profesional o por motivos del mismo en defensa de sus
licitos intereses y de sus honoraros.

7.- Ser representado por los Colegios, cuando asi lo acuerden las Juntas
de Gobiemo, a fin de facilifar acciones, excepciones y defensas
relacionadas con el gjercicio profesional ante Tnbunales, Autoridades,
Organismos y Entidades piblicas o privadas.

8.- Ser asistidos por los Colegios, mediante los correspondientes servicios
a tal fin establecidos, en el cobro de sus honoranos profesionales.

9.- Asistir con voz y voto a las Asambieas Generales de los Colegios,
ordinanas y extraordinanas.

10.- Presentar libremente sus candidaturas a los puestos de gobierno de
los Colegios y desempeiiar los cargos para los que hubieran sido elegidos.

11.- Formular quejas ante la Junia de Gobiemo de los Colegios contra la
actuacion profesional o colegial de cualquiera de los miembros que las
integren.

12.-



13.- Tendrédn acceso con carécter de invitados dos Colegiados por cada
Colegio a los Plenos que celebre el Consejo General, sin voz ni voto,
siendo por su cuenta los gastos de asistencia y previo conocimiento de su
asistencia por razones de aforo.

Los Colegiados no ejercientes tendran derecho a disfrutar de todos los
servicios, facultades y prerrogativas de los ejercientes con las limitaciones
seflaladas estatutariamente y con excepcion de aquellos derechos
inherentes al ejercicio profesional.

Articulo 13°.- Obligaciones de los Colegiados.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

a)

b) Cumplir con las prescripciones establecidas en los presentes Estatutos, en
los Regiamentos que los desarrolfen y con ios acuerdos que se adopten por el
Colegio, por el Consejo General y por su Consgjo de Colegios de su
Comunidad Auténoma dentro de su ambito de competencias.

¢} La asistencia a los actos corporativos.

d) Aceptar el desempefio de los cometidos que se les encomiende por los
Organos de gestion del Colegio a que pertenezcan.

e)
f) Observar con este, respecto a los Organos de gestion de los Colegios, Ia
debida disciplina, y entre los Colegiados, los deberes de armonia profesional.

g) Poner en conocimiento del Colegio todos los hechos que puedan afectar a la
profesién, tanto particular como colectivamente considerada, y cuya
importancia pueda determinar la intervencion corporativa con caracter oficial.

h}) Abstenerse de toda préctica de competencia desleal.
i} Cumplir con la normas Deontolégicas del ejercicio de la profesién.

CAPITULO Il
De la Jurisdiccién Disciplinaria

Lo dispuesto en el presente Capitulo, no sera de aplicacién a los Consejos de
Colegios de las Comunidades Auténomas, ni a los Colegios constituidos al amparo
de Ley propia de Colegios Profesionales, que se regirén por sus propios estfatutos y
reglamentos.

Articulo 14°.- Responsabilidad Disciplinaria.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texfo es la siguiente:
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1° Las Juntas de Gobiemo de los Colegios podran sancionar a los miembros de
su Colegio por los actos u omisiones en que incurran y que estimen constiutivos de
infraccion de los deberes profesionales o corporativos, o sean contrarios al prestigio y
la honorabilidad de la profesion y el respeto debido a los compalieros, asi como los
expresamente establecidos en el articulo 13 de estos Estatutos.

2° No podra ser impuesta sancidn alguna sin la instruccion previa de un
expediente disciplinario.

Articulo 15°.- Faltas y Sanciones, y régimen de responsabilidad.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

» | as faltas cometidas por los Delineantes y Disefiadores Técnicos, que puedan
llevar aparefada sancion disciplinaria se clasifican en leves, graves y muy
graves.

1. Son faltas leves:

a) La negligencia en el cumplimiento de las normas estatutarias y
reglamentarias, y de los acuerdos del Colegio, del Consejo de Colegios de su
Comunidad Auténoma y del Consejo General.

b) Las faltas no justificadas de los directivos a fas reuniones de /a Junta de
Gobierno del Colegio, de su Consegjo de los Colegios de su Comunidad
Aufénoma o del Consejo General si son designados por su Junta.

¢) El no aceptar, sin justificacion el desemperio de los cargos corporativos.

d) La falta de respeto a los miembros de la Junta de Gobierno en el gjercicio de
sus funciones, cuando no constituyan faita grave o muy grave.

e} Las desconsideraciones de poca trascendencia hacia otro colegiado.
f) Las infracciones leves en el gjercicio de la profesion.

2. Son faltas graves:;

a) El incumplimiento grave de las normas estatutarias y reglamentarias, de los
acuerdos y obligaciones econdmicas con el Colegio, con su Consejo de los
Colegios de su Comunidad y con el Consejo General.

b) El haber estado sancionados por tres 0 mas faltas leves en el plazo de un
afio.

¢) La falta de respeto por accion u omision, a los miembros de las Juntas de
Gobiermno cuando actuen en el gjercicio de sus funciones.

d) Los actos de desconsideracién manifiesta hacia los Colegiados en el
gjercicio de la actividad profesional. :

e) La competencia desleal.
f} El encubrimiento del intrusismo profesional.
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g) La falta injustificada de los directfvoé a las reuniones de la Junta de Gobiemo
cuando en elfas se trate de algin expediente disciplinano.

3. _Son faltas. muy graves:

a) La reincidencia por dos ¢ mas veces en falta grave dentro del plazo de tres
anos.

b} La comisién de actos constifutivos de delifo, en cualquier grado de
participacion, que afecten a fa ética y la honorabilidad profesional.

Todas fas faltas sefialadas o son con caracter enunciativo no limitativo.

» las sanciones que puedan imponerse a los Delineantes y Disefiadores
Técnicos por la comision de actos tipificados en el articulo anterior, siguiendo el
procedimiento establecido en el articuio 16 de este Estatuto, son las siguientes:

a} Amonestacién privada.
b} Apercibimiento por escrito.

:'-;z') Apercibimiento publico
b} Suspension temporal en ef gjercicio de la profesién por un plazo de hasta
tres meses. :

3. Por faltas muy graves:

a) Suspension temporal en el gjercicio de la profesién por un plazo de hasta
seis meses.

b) Expulsién del colegiado.

Las sanciones graves y muy graves conlfevaran la inhabilitacion para el ejercicio
de todo cargo de gobierno, durante el periodo de sancion.

o Régimen de responsabilidad
1. La responsabilidad disciplinania de los Colegiados se extingue por:
a) El cumplimiento de la sancién
b) Defuncién del colegiado.
¢} La prescripcién de /a faita
d) La prescripcion de la sancion.
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2. Las faltas constitutivas de sancién disciplinarias prescribirdan si son leves a
los seis meses, si son graves a los dos afios y si son muy graves a los tres
afios. El plazo de prescripcién, empezara a contar a partir del dia en que se
cometieron los hechos que la motivaron, interrumpiéndose el mismo por
cualquier diligencia 0 actuacion, con conocimienfo del colegiado,
relacionada con ef esclarecimiento de la responsabilidad.

3. Las sanciones impuestas por faita leve prescribiran al afio por falta grave a
los dos afios y por faita muy grave a los tres afios. El plazo de prescripcion
de la sancion comenzaré a contar desde el dia siguiente a aquel en que
haya quedado firme la resolucién sancionadora

4. Los sancionados podran pedir, de forma fundamentada, su rehabilitacién a la
Junta de Gobiemo del Colegio que la adoptd, con la consiguiente cancelacién
de la nota de su expediente personal, en los siguientes plazos, contados a
partir del cumplimiento de la sancién: Si fuese por falta leve a los seis meses,
por faita grave a los dos afios, por falta muy grave a los tres afios y si la
sancion hublese consistido en la expulsion, el plazo serd de cinco afios.

Articulo 16°.- Procedimiento sancionador.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

Las faftas leves, graves y muy graves se sancionardn fras la apertura de
expediente disciplinario tramitado conforme a Jo establecido en los presentes Estatutos,
en su defecto, por lo establecido en el R.D. 1398/1993, de 4 de agosto, por ef que se
aprueba el Reglamento del procedimiento para el ejercicio de la potestad
sancionadora, y supletoriamente por lo dispuesto en el Titulo IX, Capituloc I, de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, que regula los principios del Procedimiento Sancionador.

La Junta de Gobiemo es el 6rgano competente para la incoacién y resolucion de
los expedientes sancionadores.

Todo procedimiento sancionador se iniciara de oficio, por acuerdo del érgano
competente, bien por iniciativa propia o por denuncia en cuyo caso debers expresarse
las circunstancias personales y firma del denunciante y la refacion de ilos hechos
denunciados.

Antes de ia iniciacién del procedimiento, se podran realizar actuaciones previas
con objeto de determinar si existen circunstancias que justifiquen tal iniciacion.

En el mismo acuerdo en que se ordene la incoacion del expediente se nombrara
un instructor, que deberd ser un vocal de la Junta de Gobiermo, y en su caso, un
Secretario, lo que se notificard al inferesado. En el plazo de 15 dias a partir de dicha
comunicacion, las partes efectuaran las alegaciones y aportardan los documentos o
informes que estimen convenjentes y en su caso la proposicion y practica de prueba.
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Concluido dicho plazo el instructor hard una propuesta de resolucién, que serd
comunicada al interesado para que en el plazo de cinco dias alegquen lo que estimen
conveniente.

El procedimiento se remitird a la Junta de Gobierno, quién mediante resolucién
motivada, acordaré en el plazo de 15 dias la imposicion de sancién o el archivo de fas
actuaciones.

La resclucion deberé dictarse en el plazo méximo de sers meses desde el inicio
del expediente.

Contra las resoluciones de la Junta de Gobiemo de un Colegio se podré
interponer recurso ante el Consejo General, en un plazo no superior a un mes
conforme a fa legislacion vigente, cuya resolucion serd directamente recurrible ante ia
Jjurisdiccion contencioso - administrativa. Si el acuerdo fue adoptado por la Junta de
Gobiemo de un Colegio constituido al amparo de Ley propia de Colegios
Profesionales, el recurso, que agotard la via corporativa, sera presentado ante el
respectivo Consejo de Colegios de su Comunidad Auténoma.

Articulo 17°.- Organizacion de la facultad disciplinaria.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

Las Junta de Gobiemo de los respectivos Colegios, de sus Consejos de
Colegios de las Comunidades Auténomas y del Consejo General en materia
disciplinaria, actuaran con asistencia de todos sus miembros que no afeguen
impedimento estimado por la Junta o sean recusados.

Se exceptuan Jos casos en que las actuaciones disciplinanas, se refieran a
miembros de la Junta de Gobiemo de los Colegios, de los Consejos de Colegios de las
Comunidades Auténomas o del Consejo General, en cuyo caso la instruccién y
_ resolucion, correspondera directamente al Consejo General o los Consejos de
Colegios de las Comunidades Auténomas que tuviesen reconocida esa competencia

Articulo 18°.- Causas de abstencioén y de recusacion.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

Seréan causa de abstencion y recusacion: El parentesco hasta el segundo grado,
el interés personal y la amistad o enemistad manifiesta con el inculpado.

Todo Colegiado esté obligado a poner en conocimiento de la Junta de Gobierno
las causas de recusacion que aprecie en cualquier miembro de la misma, debiendo Ia
propia Junta aplicarla de oficio cuando tenga conocimiento de la existencia de causa
de abstencion o recusacion.
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CAPITULO IV
Organos de Gobiemo de los Colegios

Lo dispuesto en el presente Capitulo, no seré de aplicacién a los Consejos de
Colegios de las Comunidades Auténomas, ni a los Colegios constituidos al amparo
de Ley propia de Colegios Profesionales, que se regirdn por sus propios estatutos y
reglamentos

Articuio 19°.- Organos de gobierno
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

El gobiemo de los Colegios Profesionales de Deiineantes y Disefiadores
Técnicos estara a cargo de la Asamblea General, Organo supremo de los Colegios, y
de la Junta de Gobierno.

La Asamblea General estard constituida por fodos los Colegiados que se
- encuentren  en pleno ejercicio de sus derechos, segin se establezca
reglamentariamente.

SECCION PRIMERA
De las Asambleas

Articuio 20°.- Asamblea General
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

La Asambiea General, véalidamente constituida, sera el 6rgano soberano de los
Colegios, y sus acuerdos, adoptados con arreglo a los Estatutos, son obligatorios para
todos los Colegiados.

Articulo 21°.- Tipos de Asambleas
Aprobado por unanimidad.
Cuya redaccion del texto es la siguiente:
Las asambleas generales podran ser ordinarias y extraordinarias, y a ellas

podran asistir los Colegiados ejercientes y no ejercientes con voz y vofo en la forma
establecida estatutanamente.
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El voto es personal pero puede admitirse, en los casos que asi se establezca, el
voto por delegacion o compromisarios en las Juntas Generales, siempre y cuando Ia
delegacion sea autentificada por Notario o por la Secretaria del respectivo Colegio.

Articulo 22°.- Asambleas Generales Ordinarias.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

En el primer trimestre del afio, el Colegio celebrard la Asamblea General
Ordinaria para la aprobacién del presupuesto y renovacién de cargos directivos, si
procediera. En esta Asamblea se aprobaran las cuentas, dandoseles a los Colegiados
una informacién general sobre la marcha del Colegio en todos sus aspecios.

Articulo 23°.- Asambleas Generales Extraordinarias.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

La Asamblea General se reuniré con cardcter extraordinario, previa convocatoria
de su Decano, bien por propia iniciativa, por acuerdo de la Junta de Gobiemo o a
peticion del numero de Colegiados que se determine en el Reglamenio de Régimen
Interior del Colegio. '

Articulo 24°.- Convocatorias
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

Las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias se convocaran por
comunicado del Decano del respectivo Colegio mediante notificacién personal y escrita
a todos los Colegiados, con diez dias naturales de antelacién, cuanto menos, a la
fecha sefialada para la reunion, salvo casos excepcionales.

La comunicacion de la convocatoria deberd contener el lugar, local, dia y hora
en que haya de celebrarse la Asamblea y los asuntos que se hayan de fratar, segun el
orden del dia acordado previamente, expresandose fecha y hora en que tendra lugar la
reunién en segunda convocatoria.

La Junta de Gobiemo, en ef apartado de ruegos y preguntas, recogera todas las
propuestas que se formulen por los Colegiados mediante peticién escrita, tres dias
antes de la fecha de la reunién. No podra aprobarse ningln acuerdo respecto a
asuntos que no figuren en el orden del dia.
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Articuio 25°.- Constitucion
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

ia Asamblea General quedard vélidamente constituida, en primera
convocaloria, cuando se encuentren representados, como minimo, la mitad mas uno
de sus miembros, y, en segunda, cualquiera que fuere el nimero de asistentes.

Articulo 26°.- Presidencia
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:
La Presidencia de todas las Asambleas Generales correspondera al Decano del
Coleglo, y, en ausencia de éste al Vicedecano.

La mesa de la Asamblea quedara integrada por la Junta de Gobierno, y actuaré
como Secretanoc el de la propia Junta.

Los acuerdos que adopte la Asamblea General lo seran por votacion de mayoria
simpie.

Articulo 27°.- Funciones y competencias
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:
Son funciones y competencias de la Asamblea General:

a) Adoptar Jos acuerdos relativos a la representacion, gestion y defensa de los
intereses del Colegio y de sus afiliados.

b) Aprobar los programas y planes de actuacion.
¢) Elegir y revocar ef mandato a los miembros de fa Junta de Gobiemno.
d) Conocer la gestion de la Junta de Gobiermno.

e) Fijar las cuotas que hayan de satisfacer los Colegiados, segun las
propuestas que elabore la Junta de Gobierno.

f) Aprobar los reglamentos de Régimen Interior, los cuales serén refrendados
por su Consejo de Colegios de su Comunidad Auténoma o por el Consegjo
General, siempre que sean conformes con la Ley de Colegios Profesionales, la
refativa a su Comunidad Auténoma, y a los presentes Estatutos.

g) Proponer la disolucién del Colegio.
h) Dilucidar sobre las reclamaciones formuladas por los Colegiados.
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Articulo 28°.- Actas
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

De fas reuniones de la Asamblea General se levantara acta, extendiéndose en
un libro al efecto, firnada por el Decano, el Secretario y dos delegados de /a
Asamblea. El acta de la Asamblea sera aprobada por la propia Asamblea y tendrd
fuerza gjecutiva a partir de esa fecha.

SECCION SEGUNDA
De la Junta de Gobierno

Articulo 29°.- Composicion de la Junta de Gobierno.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

Los Colegios Profesionales de Delineantes y Disefiadores Técnicos estarén
regidos y representados por su Junta de Gobierno, compuesta por un Decano, un
Vicedecano, un Secretario, un Tesorero, un Interventor y tantos Vocales como
Delegaciones compongan el Colegio 0 se estime conveniente.

Articulo 30°.- Delegaciones.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:;

Las delegaciones atenderdn a idénticos fines que los Colegios, quedando
sujetas al régimen de los mismos. Se trata de meros organos desconcentrados de
gestion tertonal de los Colegios, que en ningun caso poseeran capacidad
autonormativa. Estaran gestionadas por una Comision, integrada por un Presidente, un
Secretario, un Tesorero y los Vocales que se estimen necesarios.

Los Presidentes de las Delegaciones son responsables anfe la Junta de
Gobiemo del Colegio de cuantas anomalias se observen en las Delegaciones a su
cargo.

Articulo 31°.- Funciones de la Junta de Gobierno.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:
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Corresponde a la Junta de Gobierno la direccion y administracién del Colegio,
para ef cumplimiento de sus fines, en ftodo aquello que de manera expresa no
corresponda a la Asamblea General.

De modo especial corresponde a la Junta de Gobiemo:

a) La direccién y vigilancia del cumplimiento de los cometidos corporativos.

b) Velar por ef cumplimiento de los fines corporativos enumerados en el arf. 7°
de los presentes Estatutos.

¢) La designacion de las secciones encargadas de preparar informes y estudios
o de dictar laudos o arbitrajes.

d) La formacién del presupuesto y las cuenias y cuanto concieme a la gestion
economica. :

e) La admisién de nuevos Colegiados.

f) La preparacion de las reuniones de las Juntas de Gobierno y la ejecucién de
los acuerdos.

)]
h) Ejercer la jurisdiccion disciplinaria.

i} Todas las demaés atribuciones que se establecen en ofros articulos de los
presentes Estatulos y en el Reglamento de Régimen Interior del respectivo
Colegio.

Jj) En general, ejercer cuantas funciones de Jos Colegios no estén
expresamente atribuidas a otros Organos Colegiales.

Articulo 32°.- Eleccion de fa Junta de Gobierno.
Aprobade por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

La Junta de Goblemo sera elegida por votacion de los Colegiados y se renovarg
por mitad cada dos afios, pudiendo ser sus miembros reelegidos.

Podran ser candidatos todos los colegiados pertenecientes al ambito termtorial
del Colegio que se encueniren en el ejercicio de la profesién, con un minimo de dos
afios de colegiacion, y que, ostentando la condicion de electores, no estén incursos en
prohibicion o incapacidad legal o estalutaria.

En el plazo de cinco dias desde la constitucion de los érganos de gobiemo o de
su modificacion deberéd comunicarse ésta al Consejo General y al érgano competente
de su Comunidad Aufonoma. Asi mismo se comunicara la composicion de los 6rganos
elegidos y ef cumplimiento de los requisitos legales.

Los Colegiados emitiran el voto por escrito y en forma secreta, personalmente o

por comreo, con las garantias que en cuanto a este uftimo determine cada Colegio en su
normativa electoral,
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En caso de producirse vacantes entre elecciones y cubiertas estas, fambién se
debe informar al Consejo General y 6rganos competentes de la Comunidad Auténoma.

Articulo 33°.- Atribuciones del Decano de fa Junta de Gobierno.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:
Corresponde al Decano:

a) Ostentar la representacion judicial y extrajudicial del Colegio, con facultades
de delegar y de acordar el gjercicio de foda clase de acciones, recursos y
reclamaciones, incluido el recurso de casacion, ante cualesquiera autoridades,
Organos, Juzgados y Tribunales, incluido el Supremo, pudiendo otorgar
poderes a favor de Procuradores y designar Letrados.

b) Convocar las reuniones de las Asambleas Generales y Junta de Gobierno.
c) Fijar el orden del dia de una y otra, de acuerdo con la Junta de Gobiemno.
d) Presidir las reuniones de la Asambieas Generales y Junta de Gobiemo.

e) Dirigir las deliberaciones.

f) Velar por el cumplimiento de las prescripciones reglamentarias.

g) Autorizar con su firma las actas de las reuniones de los Organos colegiales.
Dichas actas se entenderan aprobadas si los asistentes a las reuniones no
formulan expresa objecién por escrito en el plazo de diez dias desde que
aquellas sean expuestas en ef tablén de anuncios.

h) Recabar de los Centros oficiales o Entidades particulares los datos que se
precisen para cumplir los acuerdos a que se refiere el apartado ) o para ilustrar
a la Junta de Gobierno en sus deliberaciones o resoluciones.

i) Autorizar la incorporacién al Colegio.
J} Visar todas las certificaciones que se expidan por el Secretario.
k) Autonizar los libramiento u érdenes de pago.

f) Legitimar con su firma los libros de contabilidad y cualquier otro de naturaleza
oficial, ellos sin perjuicio de la legislacién estabiecida por ia Ley.

m) Autorizar los informes y comunicaciones que oficialmente se dirjjan por el
Colegio a las autoridades, Corporaciones o particulares.

n) Firmar los documentos necesarios para apertura de cuentas corientes
bancarias y los talones 0 cheques expedidos por la Tesoreria.

i) Dar posesién a los miembros de la Junta de Gobierno.
0) Decidir con su voto de calidad los empates en las votaciones.

Articulo 34°.- Atribuciones del Vicedecano.
Aprobado pok unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:
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El Vicedecano ejercera todas aquellas funciones que le confiera el Decano,

asumiendo las de éste en caso de ausencia, enfermedad o vacante.

Articulo 35°.-Atribuciones del Secretario.

Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del fexto es la siguiente:
Independientemente de los derechos y obligaciones que le confieran los

Reglamentos particulares y los acuerdos de las respectivas Juntas de Gobiemo,
correspondera al Secretario;

a) Levantar las actas de las reuniones.
b) Dar fe de la posesién de todos los miembros de ia Junta de Gobierno.
¢) Expedir certificaciones.

d) Preparar el despacho para dar cuenta a la Junta de Gobierno de los asuntos
del Colegio y de las comunicaciones de los Colegiados.

e) Redactar la Memoria anual.

f) Firmar por si o con el Decano, en caso necesario, las drdenes,
correspondencia ordinaria de mero tramife y demas documentos
administrafivos.

g) Cuidar el archivo de Jos documentos pertenecientes al Colegio y de cuya
custodia sera responsable.

h) Llevar el libro de actas de las reuniones de las Asambleas (Generales
Crdinarias, Extraordinarias y de la Junta de Gobierno.

i) Lievar por si, auxiliado por el personal de oficina en el que puedan delegar, el
libro de Colegiados en el que se haran constar sus circunstancias personales,
academicas y profesionales, certificando anuaimente el niimero de affas y
bajas de Colegiados al Consejo General.

i) Ejercer la autoridad directa sobre el personal administrativo y subalterno, a
quienes hara cumplir con sus obligaciones especificas y con los acuerdos de la
Junta de Gobiemno.

Articuio 36°.- Atribuciones del Tesorero.

Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:
Sera mision del Tesorero:

a) Recaudar y custodiar los fondos pertenecientes al Colegio, siendo
responsable de ellos.

b) Firmar recibos, recibir cobros y realizar pagos, con las firmas conjuntas def
Decano, Interventor o, en su defecto, del Secretario.

-20-



¢) Tener en su poder el fondo indispensable para las atenciones ordinarias del
Colegio, ingresando el resto en una entidad bancaria, de la cual sélo se podra
retirar las cantidades con las firmas del Decano, Interventor, y la suya o, en su
defecto, el Secretario.

d) Dar cuenta a la Junta de Gobiemo de la falta de pago de los Colegiados
para que se reclamen las cantidades adeudadas y se prevean las acciones
pertinentes.

Articulo 37°.- Atribuciones del Intenventor:
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:
Seré mision del interventor:
a) Llevar los libros de contabilidad necesarios con arregio a las leyes.

b) Firmar la correspondiente cuenta de ingresos y pagos mensuales para
someterla a la aprobacion de la Junta de Gobiemno, y reunidas las
correspondientes del afo, con sus justificantes, presentarlas a la aprobacién de
la Asamblea General Ordinaria.

¢) Hacer llegar, por medio de la Memoria anual, a fodos los Colegiados el
balance de Ja situacion econémica def Colegio.

d) Redactar, en unién del Tesorero, los presupuestos del Colegio y someterios
a la Junta de Gobiemno. En dichos presupuestos sera preceptivo hacer constar
la cuota proporcional de participacion en los gasfos de su Consejo de Colegios
de su Comunidad Auténoma y del Consejo General que se aprueba
anualmente en el Pleno Ordinario.

Articulo 38°.- Atribuciones de los Vocales de la Junta de Gobierno.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:
Serdn atribuciones de los Vocales:

a) Auxiliar a los titulares de los restantes cargos de la Junta de Gobierno y
sustituirlos en sus ausencias, enfermedades 0 en cualquier otra circunstancia
por la que causen vacante temporal.

b) Asistir, en turmno con Jos restantes Vocales, al domicilio social del Colegio
para atender al despacho de los asuntos que lo requieran.

¢) Desempefiar cuantos cometidos les confiera el Decano o la Junta de
Gobiemno, asi como las comisiones para las que hubieran sido designados.
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CAPITULO V
Del Consejo General de Colegios

Articulo 39°.- Constitucion y Funciones Generales.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

El Consejo General de Colegios, que representaré a todos los flustres Colegios
o Consejos de Colegios de las Comunidades Auténomas de Defineantes y

 Disefiadores Técnicos, es el 6rgano superior representativo de fa profesion con

caracter Nacional e Internacional y ejercera una funcién coordinadora entre todos los
Colegios o Consejos de Colegios de las Comunidades Auténomas, dentro de las
atribuciones que le confieren los presentes Estatutos. La adscripcién del Consejo
General a la Administracion se realizard a través del Ministerio comespondiente.

Su domicilio radicara en Madrid, sin perjuicio de poder celebrar reuniones en
cualquier otro lugar del territorio nacional, cuando asf o acuerden la mayoria de sus
miembros.

Tendra a todos los efectos la condicion de Corporacion de Derecho Publico con
personalidad juridica propia y plena capacidad civil y administrativa.

Articulo 40°.- Composicién del Consejo General de Colegios.

Aprobado por unanimidad. El Consell de Catalufia vota en contra del parrafo 3°
del punto 1°.Asturias y Tenerife, se abstienen al parrafo 7° del punto 2°.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

1.- El Pleno del Consejo General estara constituido por los Presidentes de los
Consejos de Colegios de todas las Comunidades Autonomas.

fgualmente formaran parte del Pleno del Consejo General, los Decanos de los
Colegios uniprovinciales de las Comunidades Auténomas que fengan esa condicion.
También formaran parte del Consejo General los Decanos de los Colegios que no
formen parte del Consejo de Colegios de su Comunidad Auténoma.

Asimismo formaran parte del Consejo General los cargos de la Comision
Ejecutiva.

2- La Comisibn Ejecutiva estara compuesta por un Presidente, un
Vicepresidente, un Secretario, un Interventor y un Tesorero, que seran elegidos
libremente y en sesion privada por el Pleno del Consejo General en representacion de
fodos los Colegiados.
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Podrén ser candidatos todos los Colegiados con una antigiedad minima de
colegiacion de cinco afios, propuestos por una de las corporaciones miembros del
Consejo General, y no estén incursos en prohibicién o incapacidad legal o estatutaria y
rednan las condiciones exigidas por las normmas electorales respectivas. Cada
corporacion miembro del Consejo General podra presentar a un candidato para un sélo
cargo.

Para la eleccion de los cargos de la Comisién Ejecutiva, se requerird mayoria
simple.

Ei Presidente del Consejo General, tendré en caso de empate, voto de calidad o
dirimente.

La Comisidn Ejecutiva podra designar vocales para el mejor desemperio de sus
funciones.

Todos los cargos fendra derecho a un voto, excepto los vocales.

Para el gjercicio del voto en el Consejo General, cada uno de sus miembros
fendra una sola representacién, con un numero de votos proporcional al nimero de sus
Colegiados. Los cémputos se harén a 31 de diciembre de cada afio, teniendo un voto
por cada 250 Colegiados o fraccién, siendo que el total de votos por Colegio no puede
superar el diez por ciento del computo anual de Colegiados del Consejo General.

3. £l Consejo Permanente.- Que estara constituido por la Comisién Ejecutiva,
por los Presidentes de los Consejos de Colegios de las Cormunidades Auténomas y
de los Decanos de los Colegios de las autonomias uniprovinciales. En las
Comunidades Auténomas que no exista Consejo de Colegios, los Colegios que las
integran nombraran a un Decano que los representen.

Su Presidente sera el del Consejo General.

Articulo 41°.- De la Comisién Ejecutiva.

Aprobado por unanimidad, con el vofo en contra del Consell de Catalufia, asi
mismo manifiestan que por coherencia con la modificacién que presentaron en su dia
al articulado y no contemplaba la Comision Ejecutiva, eflos votan en conira de todos los
articulos en el que aparezca dicha Comisién Ejecutiva.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

Las funciones de la comisién Ejecutiva se fijarén en el Reglamento de Régimen
Interior del Consejo General de Colegios, y estarén encaminadas a cumplir los
acuerdos del Consejo General.

Los miembros de la comision efecutiva se renovarén cada cuatro afios,

pudiendo ser reefegidos. No obstante el Pleno del Consejo General podra cubrir
interinamente las vacantes que se produzcan entre dos elecciones.
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Esta Comision se reunird en sesion ordinaria una vez al mes y en sesion
extraordinaria a requerimiento del Presidente o cuando fo soliciten al menos dos
miembros de la misma.

Articulo 42°.- Competencia del Consejo Permanente.
Aprobado por unanimidad, con el volo en contra del Consell de Catalufia..

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

El Consejo Permanente, tendra las mismas competencias que el Consegjo
General, entre reuniones del Pleno del Consejo General, excepto en los asuntos
relativos a la aprobacién de presupuestos, eleccion de cargos directivos y lo d;spuesto
en el articulo 54 y 56 de los presentes estatutos.

El' Consejo Permanente se reunird al menos dos veces al afo
‘convenientemente repartidas antes y después de la celebracion del Consejo General
Ordinario, 0 cuando lo soliciten cinco de sus miembros, o la Comisién Ejecutiva.

Articulo 43°.- Régimen interno del Consejo General.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:
El Consejo General de Colegios se regira por un reglamento de Régimen
Interior, aprobado por ef mismo.

Articuio 44°.- Competencia del Consejo General.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

El Consejo General tendré la méxima competencia cuando se trate de materia
que afecte a la generalidad de los Colegiados o a Confiictos entre dos 0 méas Colegios,
Consejos de Colegios de las Comunidades Auténomas y entre Colegiados de distintos
Colegios, siempre que los Consejos de Colegios de las Comunidades Auténomas no
tengan ainbuidas competencias al respecto.

Articulo 45°.- Funciones.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

Lo dispuesto en el presente articulo, no serd de aplicacién a los Consejos de
Colegios de las Comunidades Auténomas, ni a los Colegios constituidos al amparo
de Ley propia de Colegios Profesionales, que se regiran por sus propios estatutos y
reglamentos.

Corresponde al Consejo General el ejercicio de las siguientes funciones:
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a) Las que el articulo 7° de estos Estatutos atribuye a los Colegios o Consejos de
Colegios de las Comunidades Auténomas en cuanfo tengan ambito o
repercusion nacional e internacional.

b) Informar preceptivamente los proyectos de Ley o de disposiciones de cualquier
rango, que se refieran a las condiciones generales de Jjas funciones
profesionales, ambito de las profesiones, titulos requeridos, incompatibilidades
con otros profesionales y normas orientafivas de honorarios.

¢} La coordinacion de las actividades de los Colegios, registrando todas las altas y
bajas de los Colegiados.

d) Cuantas atribuciones y funciones se derivan directamente de su condicién de
Organismo representativo y coordinador de los Colegios o Consejos de
Colegios de las Comunidades Auténomas, debiendo por tanto, realizar cuantas
gestiones sean de interés para el cumplimiento de sus acuerdos.

e) Proponer al Gobierno, a través del Ministerio correspondiente, las medidas
necesarias para mantener al dia un Estatuto de la profesién de Delineantes y
Disefiadores Técnicos, e informar sobre las disposiciones de carécter general
que afectan a la misma.

f) Ei desarrolio de la labor necesaria para llevar a la realidad cuantas mejoras e
innovaciones sean de conveniencia para los Colegios o Consejos de Colegios
de las Comunidades Auténomas y Colegiados. En defensa de los Colegiados y
del prestigio de la profesién, y a fin de evitar el intrusismo, recabara, en su
caso, la adopcion de medidas necesarias para hacer respetar las facultades,
derechos e intereses profesionales.

g) Someter al Gobiemno a través del Ministerio de Fomento, la modificacién de
estatutos que rijan fa corporacion.

h) Ser ejecutor de sus propios acuerdos por medio de la Comisién Ejecutiva.
i) Elaborar sus propios Reglamentos y las modificaciones de los mismos.

§) Dirimir los conflictos que puedan suscitarse entre los Colegios o Consejos de
Colegios de las Comunidades Auténomas.

k) Resolver los recursos que se interpongan contra los actos de los Colegios o
Consejos de Colegios de las Comunidades Auténomas, cuando proceda.

/) Adoptar las medidas necesarias para que los Colegios o Consejos de Colegios
de las Comunidades Auténomas cumplan las resoluciones del propio Consejo
General, dictadas en materia de su competencia.

m)Aprobar los presupuestos y regular y fijar equitativamente las aportaciones de
los Colegios 0 Consejos de Colegios de las Comunidades Auténomas.

n) informar preceptivamente todo proyecto de modificacion de la legisiacién sobre
Colegios Profesionales.

o) Informar los proyectos de disposiciones generales de carécter fiscal que
afectan concreta y directamente a la profesion, en los términos sefialados en el
num. 4 del art. 130 de la Ley de Procedimiento AGministrativo.

p} Asumir la representacion de Jos Delineantes y Disefiadores Técnicos
Esparioles ante las Entidades similares de otras naciones.
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q) Organizar con caracter nacional instituciones y servicios de asistencia y
previsién social y colaborar con la Administracién para la aplicacion a los
profesionales del sistema de Seguridad Social més adecuado.

r) Tratar de conseguir el mayor nivel de empleo de los Colegiados, colaborando
con la Administracién en la medida que resulfte necesario.

s) Velar por que cumplan las condiciones exigidas por las Leyes y los Estatutos
para la presentacion y proclamacién de candidatos para los cargos de fas
Juntas de Gobiemo de los Colegios o de los Consejos de Colegios de las
Comunidades Auténomas.

Y Adoptar las medidas que estime convenientes para completar provisionalmente
con los Colegiados mas antiguos las Juntas de Gobiemo de los Colegios,
cuando se produzcan las vacantes de mas de la mitad de los cargos de
aquellas. La Junta provisional asi constituida, ejercerd sus funciones hasta que
tomen posesion los designados en virtud de eleccion, que se celebrara
conforme a las disposiciones estatutanas.

u) Autorizar, previa la informacién pertinente, la posible disolucién de un Colegio
que as/ lo acuerde, sin perjuicio del cumplimiento de lo dispuesto en ef art. 4.2
- de la Ley 2/1974, de 13 de febrero.

v) Ejercer las funciones disciplinarias con respecto a los miembros de las Juntas
de Gobierno de Jos Colegios y del propic Consejo General.

w) Elaborar las normas Deontolbgicas y velar por su cumplimiento.

x) Las demas atribuciones que se le reconocen expresamente en ofros articulos
de los presentes Estatutos.

Articulo 46°.- De las Reuniones Ordinarias y Extraordinarias.
Aprobado por unanimidad, con el voto en contra del Catalufia..

Cuya redaccion del texto es Ia Siguiente:

Ef Consejo General de Colegios se reunira en pleno, preceptivamente, una vez
al afio, previa convocatoria de sus miembros con diez dias de antelacion. En dicha
reunion que se celebrara en el primer trimestre del afio, se tratara de la aprobacion de
presupuestos y se dard una memona informativa sobre la marcha del Consegjo y de su
Comision Ejecutiva.

Ademés de la reunion ordinaria sefialada anteriormente, el Consejo General de
Colegios celebraré reuniones extraordinarias, cuando lo estime conveniente el propio
Consejo General, la Comision ejecutiva o lo soliciten por escrito diez Colegios como
minimo.

Articulo 47°.- Disposiciones comunes.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:
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Si a un Pleno del Consejo General no asistieran al menos, la mitad mas uno de
sus miembros, se celebrard en segunda convocatoria media hora més tarde después
de la anunciada, con el nimero de miembros que asistan.

Articulo 48°.- Convocatorias.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

Las convocalorias para las reuniones del Consejo General, cursadas con
antelacién suficiente, que fijard la Comision Ejecutiva, deberén ir acompaiiadas del
orden del dia y demas documentacion necesaria para la debida informacion de sus
miembros. .

El Consejo General no podré adoptar acuerdos sobre asuntos que no figuren en el
orden del dia de sus reuniones.

CAPITULO VI
Régimen administrativo y econémico

SECCION PRIMERA
Del régimen administrativo

Lo dispuesto en e presente Capitulo no seré de aplicacién a los Consejos de
Colegios de las Comunidades Auténomas, ni a los Colegios constituidos al amparo
de Ley propia de Colegios Profesionales, que se regirén por sus propios estatutos y
reglamentos.

Articulo 49°.- Del régimen de adopcién de acuerdos.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

Para la validez de los acuerdos del Pleno def Consejo Generaf se precisard la
mayoria de votos detallada en el articulo 40 de los presentes estatutos.

Los acuerdos adoptados por el Pleno del Consejo General de conformidad con
sus respectivas atribuciones serén obligatorios para todos los Colegios o Consejos de
Colegios de las Comunidades Autfénomas, y sus miembros.

Dichos acuerdos serdn recogidos en acta, con expresion de la votacion que
para su aprobacion hubjera tenido lugar, y emitiéndose Ja Certificacion
correspondiente.

No podré adoptarse vélidamente acuerdo alguno si previamente no figurarse
incluido en ef orden del dia.

-27-



Las normas concretas de autentificacién, procedimiento de ejecucion de los
acuerdos adoptados, expedicién y valor de las certificaciones, seran tratados en el
Reglamento correspondiente.

Articulo 50°- Recursos contra resoluciones.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

Conira los acuerdos de las respectivas Juntas de Gobierno de fos Colegios
Profesionales de Delineantes y Disefiadores Técnicos, se podra interponer recurso
ordinario ante los Consejos de Colegios de las Comunidades Auténomas, que tuviesen
reconocida dicha competencia ¢ ante el Consefo General, dentro del plazo de un mes
a partir de su nofificacion, que deberan ser resueitos en el plazo de tres meses.

Todos los acuerdos del Consejo General o de los Consejos de Colegios de las
Comunidades Auténomas, sujetos al derecho administrativo, una vez agotados los
recursos de cardcter corporativo, serdn recurribles ante la Jurisdiccién ordinaria en via
contencioso - administrativa, en los términos previstos en las Leyes.

Articulo 51°.- De los Recursos econémicos de los Colegios.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

L os fondos de los Colegios estaran constituidos por recursos ordinarios y
extraordinarios:

Seran recursos ordinarios:

a) Los rendimientos de cualquier naturaleza que produzcan los bienes o derechos
que integran el patrimonio del Colegio

b) Los derechos de incorporacion al Colegio.

¢) El importe de las cuotas ordinarias y extraordinarias y las derramas que se
aprueben por su Asambiea General.

d) Derechos por intervencion en el reconocimiento de firmas o visado de pianos,
informes, dictamenes, valoraciones, peritaciones, que lieven a cabo los Delineantes
y Disefiadores Técnicos siempre y cuando sean competencia de estos
profesionales.

e} Los derechos por expedicion de certificaciones.

f) Cualquier otro ingreso que legalmente procediere.

Seran recursos extraordinarias:

a) Las subvenciones o donativos que se concedan al Colegio por el Estado o
Corporaciones Oficiales, Entidades o particulares.

b) Los bienes que por herencia o cualquier otro titulo pasen a formar parte del
patrimonio def Colegio.

¢) Cualquier otro que legalmente procediere.
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d) Los remanentes de ejercicios econémicos anteriores

Articulo 52°.- Aplicacién de los recursos econémicos
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

L a totalidad de los recursos ordinarios y extraordinarios deberan aplicarse con
carécter exclusivo al cumplimiento de las obligaciones atribuidas por la Ley de Colegios
Profesionales y por las normas estatutanias y reglamentarias.

SECCION SEGUNDA
Régimen econdémico del Consejo General

Articulo 53°- Recursos econémicos del Consejo General de los Colegios
Profesionales de Delineantes y Disefladores Técnicos.

Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

Los recursos economicos del Consejo General seran sufragados por los
Colegios, en la proporcién que se establezca, sobre las cuotas ordinarias minimas que
satisfagan los Colegiados. También constituirén recursos propios del Consejo General
las aportaciones que con caracter extraordinario acuerde su Pleno, proporcionalmente
al numero de Colegiados de cada Colegio, para alender a las necesidades imprevistas
no consignadas en el presupuesto. '

El Consejo General no podré poseer bienes patrimoniales, salvo su sede y el
‘equipamiento de la misma.

CAPITULO VII

Disolucion

Articulo 54°.- Disolucién de Colegios
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

Los Colegios podrén disolverse cuando lo acuerden las tres cuartas partes de
los Colegiados, por votacion directa, en la Asamblea General Extraordinaria convocada
especialmente para este objeto, previo informe del Consejo General, y audiencia del
Colegio o Colegios afectados, y sea aprobado por Real Decreto.
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E/l patrimonio social, previo nombramiento de liquidadores, se destinara en
primer lugar a cubrir el pasivo. El activo resultante se destinara a las instituciones de
prevision social de Delineantes que existan en la provincia. Si no fas hubiera, se
repartird a partes iguales entre los Colegiados en alta en el momento de Ja disolucion.
Se exceptia la disolucién por integracién en otro Colegio, en cuyo caso el patrimonio
del Colegio disuelto pasara al Colegio que lo absorba.

CAPITULO Vil
Modificacién de Estatutos

Articulo 55°.- Modificacion de Estatutos.
Aprobado por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

Para la modificacion de los presentes Estatutos, serd necesario acuerdo
adoptado, en reunion extraordinaria por las dos terceras partes def Pleno del Consejoy
su aprobacicn por los Organismos Competentes.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.
Aprobada por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

Para el mejor desarrolic de la actividad colegial se dispone que existira en ef
Consejo General de los Colegios Profesionales de Deiineantes y Diseriadores
Técnicos un registro oficial dividido en tres secciones adecuadas a la actual
nomencilatura:

&) Delineantes Proyectistas o Superiores.

b) Técnicos Superiores en Desarrolfo de Proyectos.

¢) Disefiadores Técnicos y Técnicos Superiores en Disefio Industrial,
Intericres y Gréfico.

Segunda.

Aprobada por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:
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En tanto no se haya llevado a cabo el desarrollo e implantacién del articulo 49.2
de la LOGSE en Jos estudios de Disefio y Delineacion, los titufos que daran acceso a la
colegiacion en los Colegios Profesionales de Delineantes y Disefiadores Técnicos,
seran ademas de los antiguos titulos de Maestro Industrial Delineante, Técnico
Especialista de Formacién Profesional de segundo grado rama Delineacién y los
Graduados en AA. y OOQ.AA. de Delineacién y Disefio, los actuales de Técnico
Superior de las familias profesionales en Desarrollo de Proyectos y de la Familia de
Artes Plasticas y Disefio.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.
Aprobada por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

El proceso electoral para la eleccién de los cargos del Consejo General, sera
objeto de un reglamento especifico, sujeto a los principios de transparencia y garantias
procedimentales.

Segunda.

Aprobada por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

Los cargos del Consejo General, seran renovados en dos grupos; ef primero
estard integrado por el Presidente, Secretario e Interventor. El segundo; por el
Vicepresidente, y el Tesorero.

Una vez aprobados los presentes estatutos, la primera renovacion se producira
a los dos afios, siendo el grupo a renovar, esta primera vez, ef segundo de los
enumerados en el parrafo anterior.

Tercera.

Aprobada por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

Como érgano de direccion y control del procesc electoral citado en las dos
disposiciones finales anteriores, se constituird una Junta Electoral integrada por fres
miembros titulares y tres miembros suplentes, escogidos de entre los componentes del
Consejo General, que se ofrezcan a tal funcién y que deberdn reunir los siguientes
requisitos:

a) No ostentar ningun cargo en el Consejo General y comprometerse a no

presentarse como candidato a los mismos en ese proceso efectoral.
b)Pertenecer a Colegios de Comunidades Auténomas diferentes.
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¢) Tener una experiencia minima de dos afios como miembro de Junta de
Gobiemo de Colegio o Consejo de Colegios de las Comunidades Autdénomas.

Las decisiones de la Junta Electoral, agotaran la via corporativa y por tanto
seran recurribles ante la jurisdiccién contencioso - administrativa.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.
Aprobada por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es !é siguiente:

Ei presente Estatuto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en ef
Boletin Oficial del Estado.

Segunda.

Aprobada por unanimidad.

Cuya redaccion del texto es la siguiente:

En el plazo méaximo de seis meses desde la entrada en vigor de los presenies
Estatutos, todos los Colegios deberén adecuarse a Jos mismos siempre y cuando no
contravengan lo dispuesto por la Ley de Consegjos y Colegios de la Comunidad
Autonomica a gue comresponda.

Transcurrido este plazo se procederd a constituir el Consejo Permanente, en
aquellas Comunidades Auténomas que no fengan aprobada normativa legal para la
constitucion de Consejos de Colegios, designaran un Decano que los represente en
dicho Consejo Permanente

Terminada la discusién del articulado del Estatuto del Consejo General de los
Colegios Profesionales de Delineantes y Disefiadores Técnicos, se acuerda que su
redaccién definitiva sea presentada en el Ministerio de Fomento.

No habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion con unas palabras de
agradecimiento por parte del presidente, por la buena disposicion al entendimiento de
todos los asistentes. De todo lo cual y siendo las 13. 30 horas del dia 22 de marzo e
1998, yo como secretario doy fe.

ve B

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO

& Marti Bujalante D Fdo.: Marcos Prieto Sampedro



